					Siste revisjon: måned/år

INFORMASJON OG ETISK EGENERKLÆRING FOR LEVERANDØRER TIL FORSVARSDEPARTEMENTET MED UNDERLIGGENDE ETATER
For [Oppdragsgiver], heretter kalt oppdragsgiver, er det av stor betydning at vi har relevant informasjon om leverandøren og at produktene/komponentene vi anskaffer med offentlige midler er produsert under lovlige og anstendige arbeidsforhold. Dette betyr at produktene/komponentene omfattet av denne kontrakten skal være fremstilt under forhold som er forenlige med sentrale FN-konvensjoner, ILO-konvensjoner og nasjonal arbeidslovgivning på produksjonsstedet (som spesifisert i kontraktsvilkår – etiske krav).  
Egenrapportering er et ledd i oppfølgningen av de etiske kontraktsvilkårene i denne kontrakten og skal undertegnes av ansvarlig leder hos [Leverandør], heretter kalt leverandør. Utfylt skjema skal følge innlevering av søknad om deltakelse eller ved innlevering av tilbud. 
Dokumentet inneholder 3 deler som må besvares:
1. Informasjon om virksomheten
2. Egenerklæring
3. Informasjon om leverandørkjede og integritetsarbeid

 


	DEL 1 – Informasjon om virksomheten
	Svar og eventuell henvisning til dokumentasjon

	Leverandør:
	Fylles ut av oppdragsgiver

	Kontrakts/-avtalenummer:
	Fylles ut av oppdragsgiver

	Svarfrist:
	Fylles ut av oppdragsgiver

	Selskapets adresse:
Kontaktinformasjon:
Nettadresse:
Organisasjonsnummer:
	

	Selskapets daglige leder:
Selskapets styreleder: 
Selskapets toppledelse/toppledergruppe:
Navn på selskapets styremedlemmer:
	

	Opplys om eventuelle politisk eksponerte personer i sentrale roller eller verv i:
-selskapet
-selskapets datterselskaper 
-sentrale selskapets nærmeste samarbeidspartnere 
	

	Opplys om selskapets reelle rettighetshavere 
(Registreringspliktige som har eierandeler opptatt til handel på regulert marked i EØS-stat eller annen stat med tilsvarende internasjonale standarder som sikrer tilstrekkelig innsyn i opplysninger om eierforhold, er unntatt fra kravene om identifisering, dokumentasjon og registrering av reelle rettighetshavere. Disse registreringspliktige skal kun registrere opplysninger om det markedet der de er notert, der informasjonen om deres eierforhold vil fremgå. Merk at Euronext Growth ikke regnes som et regulert marked, og at dette unntaket derfor ikke vil gjelde for foretak som er registrert der. Unntaket gjelder heller ikke for datterselskap av registrerte selskaper):
	

	Følgende dokumentasjon skal legges ved:
-Tre siste årsregnskaper
-Tre siste årsrapporter
-Oversikt over konsernstruktur de tre siste år.

Dersom slik dokumentasjon er levert for oppfyllelse av kvalifikasjonskrav kan det henvises til dette.
	

	Leverandører som er omfattet av lov om virksomheters åpenhet og arbeid med grunnleggende menneskerettigheter og anstendig arbeidsforhold (åpenhetsloven) skal levere redegjørelsen som inkluderer resultatet av aktsomhetsvurdering av egen leverandørkjede.
	



	
	DEL 2 - Egenerklæring
	Denne delen besvares ved å signere dokumentet, samt punkt 5

	
	Som leverandør til Forsvarsdepartementet (FD) eller underliggende etater erklæres det herved samvittighetsfullt:

	1.
	At virksomheten har satt seg inn i de etiske retningslinjene som gjelder for næringslivskontakt mellom leverandører og ansatte i FD med underliggende etater. Disse retningslinjene finnes her: Etiske retningslinjer for næringslivskontakt i forsvarssektoren - regjeringen.no

	2.
	At kontakten med FD og underliggende etater skal være utelukkende profesjonell og være basert på god forretningsskikk. Dette innebærer blant annet at det ikke er tillatt å tilby en fordel til en ansatt, ansattes nærstående eller andre som utfører arbeid for FD eller underliggende etater, og som kan være egnet til 
å påvirke deres tjenestehandlinger. Dette gjelder uavhengig av om fordelen tilbys direkte eller gjennom en mellommann.


	3.
	I forbindelse med innlevering av tilbud, skal det sammen med tilbudet opplyses om hvorvidt: 
a) virksomheten, eller andre som kan identifiseres med virksomheten, har vært med på å utarbeide spesifikasjoner for denne anskaffelsen, 
b) virksomheten har ansatt, eller tilknyttet seg noen, som i løpet av de siste to årene regnet fra opprinnelig tilbudsfrist, har vært ansatt i FD eller underliggende etater, 
c) virksomheten er konkurs, under gjeldsforhandling eller avvikling, har blitt innstilt, eller om virksomheten befinner seg i en tilsvarende prosess med hjemmel i nasjonale lover og forskrifter, 
d) virksomheten er begjært konkurs, har begjært åpning av gjeldsforhandling eller tvangsoppløsning eller annen lignende prosess med hjemmel i nasjonale lover og forskrifter, 
e) virksomheten, ansatte eller andre som kan identifiseres med virksomheten, ved en rettskraftig dom er kjent skyldig i straffbare forhold som angår den yrkesmessige vandel, eksempelvis kan nevnes overtredelse av nasjonale og internasjonale bestemmelser om eksport av forsvars- og sikkerhetsmateriell, 
f) virksomheten, ansatte eller andre som kan identifiseres med virksomheten, er rettskraftig dømt eller under etterforskning eller involvert i rettsaker på nåværende tidspunkt for deltakelse i en kriminell organisasjon, korrupsjon, bedrageri, hvitvasking av penger, terrorhandling eller finansiering av terrorhandling, brudd på menneskerettigheter, arbeidsrettslige regler, miljørettslige regler, konkurranserettslige regler m.m.
g) virksomheten, ansatte eller andre som kan identifiseres med virksomheten, i sitt yrke har gjort seg skyldig i alvorlige forsømmelser mot faglige og etiske krav i vedkommende bransje, eksempelvis ved at forpliktelser i forbindelse med informasjonssikkerhet eller forsyningssikkerhet i en forutgående kontrakt har blitt misligholdt,
h) virksomheten, nøkkelmedarbeidere i selskapet eller eiere er oppført på EUs eller FNs sanksjonsliste.

	4.
	Opptreden i strid med punkt 2 i denne etiske egenerklæringen, eller grovt misvisende eller feilaktige opplysninger eller unnlatelse av å gi opplysninger i henhold til punkt 3 i denne etiske egenerklæringen, kan medføre avvisning fra å levere tilbud til FD og underliggende etater.

	5.
	Informasjon vedrørende punkt 3 fylles inn i dette feltet:







	DEL 3 	- Informasjon om leverandørkjede og integritetsarbeid

	[bookmark: _Hlk103333994]
	Spørsmål
	Forslag til dokumentasjon
	Svar og henvisning til dokumentasjon

	1.
	Har dere vedtatt Code of Conduct/etiske retningslinjer for etiske krav?
	Dere skal dokumentere en Code of Conduct/etiske retningslinjer som minimum tilsvarer de etiske krav gjeldende fra oppdragsgiver. 




	

	2.
	Har dere kommunisert og signert Code of Conduct/etiske retningslinjer til underleverandører?underleverandørene?

	Dere skal dokumentere at Code of Conduct/etiske retningslinjersom tilsvarer de etiske krav gjeldende i denne kontrakten, har blitt kommunisert og underskrevetav underleverandører. 

Dokumentasjon kan være kopi av e-post, brev og/eller avtaledokumenter.             
	

	3.
	Hvordan følger dere opp de etiske kontraktsvilkårene inkludert punkt 2. med underleverandører?
	Beskriv hvordan dere følger opp de etiske kravene, for eksempel en rolle- og ansvarsbeskrivelse. Beskrivelsen bør også inneholde informasjon om hvordan dere kartlegger risiko og følger opp deres underleverandører med utgangspunkt i risiko, for eksempel deres prosess-/rutinebeskrivelse for ansvarlig leverandørkjedestyring. Dokumentasjonen kan også inneholde informasjon om hvilke risiki dere har identifisert i leverandørkjeden til utvalgte produkter/komponenter. Dere kan også si noe om enkelte risikofaktorer utgjør større risiko for brudd på grunnleggende menneskerettigheter enn andre, og begrunnelsen for denne vurderingen. 

Beskrivelsen bør i tillegg inneholde informasjon om hvordan eventuelle brudd på de etiske kravene håndteres med tanke på retting og sanksjonering. Oppgi dersom egenrapportering, oppfølgingssamtaler og/eller stedlige kontroller/revisjoner inngår i deres rutiner for oppfølging.

Dersom du har dokumentasjon på oppfølging, for eksempel mottatt egenrapportering eller rapport fra stedlig kontroll fra underleverandører, fra de siste 12 månedene, bør dette legges ved. 

	

	4.
	Vennligst oppgi kontaktperson(er) hos dere som har ansvar for oppfølging av de etiske kontraktsvilkårene i denne avtalen.
	Oppgi fullt navn, stillingstittel, e-post og telefonnummer til kontaktperson med ansvar for oppfølging av de etiske kravene. 
	




.............................................................................................							.………………………………………………………….
Navn, daglig leder [leverandør]		          								 Sted/Dato		
